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 تقديم مى كند: مشهدپزشكى م علوه نشگال ادارى داتحون و مازتوسعه سا مديريت

 

، ستاعلمى ى خته هاوندت و اتجربيات، طلاعاامند م نظاار دادن قرس سترى در دنش به معنادانيد مديريت داكه مى  همانگونه

با د را خوه مرروزنند فعاليت انها بتوآگيرند تا ار قر، نها هستندآمند زكه نياادى فرر اختياز در انيام كه به هنگااى به گونه 

ترين دى هبرو راشمندترين ورى ارزفناو نش ت، داتجربيا، موخته هات، درس آطلاعااهند. م دنجاامؤثرتر و هى بيشتر زدبا

ى هنماراين در انخست م گاه و در نشگادر دانش دامديريت م مناسب نظاار ستقرف اتشكيل ميدهند. با هدرا مانها زيى سادارا

  اشيم.مى ب نشداسامانه مديريت در تجربه ى پيگيرو ثبت ه نحوزش موآل نبادبه ، شىزموآ

 
 
 

، شتابهدى وزارت يزربرنامه و منابع ، توسعه مديريتم محترون توسط معاو نش تهيه داساند نظامنامه مديريت رمى ع طلاا به

جامع مديريت ار فزم ايد. همچنين نردگرغ بلااپزشكى م علوى هاه نشگادابه  ٩٩ل سار شهريودر پزشكى زش مون و آمادر

 مى باشد.دارى بره قابل بهره و شد ازىندو راه احى اطرع متبورت وزارت نش با نظادا

 
 د:برم نارا يل ارد ذموان نش مى تودامديريت اف هداجمله مهمترين از 

 

 مانىزحافظه ساو نش ى داتوسعه شبكه هاد و يجاا ●

نها زى آغنى ساو توسعه ن و مازنشى ساى دائى هاداراشت انگهدو توليد  ● 

  نمازنش ساداثبت زى و توسعه مستند سا ●

 نمازنش سااز دامستمر ده ستفاو اتسهيم ارى، نگهد، خلق، شناسايى ●
 
 
 
 

و در ين مديريت ف اطراز پزشكى زش مون و آما، درشتابهدى وزارت نشى همسو با سياست هاى داساير فعاليتهازش موآ

 سيد.رهد اخوع طلااتى به آحل امر

 
ست. سيستم امناسب ارى فزم اسيستم نرزى ساده پيان، مازيك سادر نش دامديريت زى ساده پيادر صلى ى اهازه حواز  يكى

عمل ن مازهر ساه در تعريف شدى يندهاافرن پشتيباان يك تسهيل گر بايستى به عنوان نش به عنودامديريت ارى فزم انر

 مى باشد.ه نشگان داكناركليه كاس ترسو در د ستاينترنت امبتنى بر حاضر ار فزم اكند. نر

 
و ين سامانه ثبت د را در اخورب نيد تجااشما مى توه، نشگادر دانش دامديريت اره لين جشنوارى اوً با توجه به برگزضمنا   

 باشيد.اره ين جشنوابرتر ات نفرء ست جزاميد ا

 
 هيم.دمى زش موم آمحتر رانبه شما همكارا نش )تجربه( دابا سامانه مديريت ر حل كاامرز فادر 
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 يل مى باشد:ذنش مطابق با شكل داسامانه مديريت در يند شماتيك ثبت تجربه آفر

 

 

 رنشكادا   

 تجربه ثبت

 

 )كاركنان(
 

 
 

 
 

 
 

 يابى شكلىارز بيرخانهد

 ليه()او           نش     دا مديريت

نخبرگا
 ا يابى محتوارز 

 

 نشدا فيلد

 
 

 

  هويتاز حرم و ايند ثبت ناآفر -لفا  

      

 ومگوگل كر يا       فايرفاكسى گرهاورمرده از ستفاابا و  http://km.behdasht.gov.ir /آدرس جعه به ابا مرا بتدا

      

  آنيند آنماييد. كه فرم سامانه ثبت نادر بر ركاان به عنوو سامانه شويد وارد   

  قسمتروى بر ، نش دايى سامانه مديريت ابتدابه صفحه ن شداز وارد  بعد

  بزنيد. ضربه
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 كليك نماييد. “ست عضويتاخودر“روى بر ده و نمود را وارد خو “پرسنلىره شما“و  “كد ملى“يل ذمطابق با شكل  سپس

 

٣ 
 

دانشكار 

 )كاركنان(

دبيرخانه 

 مديريت دانش

خبرگان 

 فيلد دانش

http://km.behdasht.gov.ir/
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 دد.گر (load) دپرسنلىلطفاً منتظر بمانيد صفحه كاملاً لوره شماو ثبت كد ملى از : پس توجه

 

كد ملى ى ، برركام نا، گى ادخانوم نام ، نات طلاعااساند رمى ع طلاابه د. مى شوز يل باذصفحه ، ست عضويتاخودرثبت از  پس

 د.مى شوه نداسيستم پرسنلى خون از مازساو شناسنامه ره شما، پرسنلى ره شما، 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 نماييد.د را وارد خو “مانىزساه جايگا“و  “اههمرره شما“،  “يميلا“به ط مربوت طلاعاا سپس

 

مطابق با شكل ده و كليك نمو نگ(ر)قسمت سبز مانى زساه فيلد جايگاروى ست بر زم الا، مانىزساه تكميل جايگار منظو به

ى قسمت بالادر حد ان واعنوب، نتخاانماييد. به محض ب نتخاو اكليك ر باد را دو محل خدمت خو، مانىزسارت چا، از يلذ

 كليك نماييد.را  كمه دسپس د. مى شوداده صفحه نمايش 
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 نمى مانىزسارت چادر حد ان آن واما عنواير مجموعه شاغل به خدمت مى باشد زكز امراز يكى در تى كه رصو: در ١ تذكر

مانى زسارت ليست چاى( در ناى يهارشه )بيمااترت مركز تحقيقال؛ مثااى . برنماييدب نتخارا استى دحد بالا ان واعنو، باشد

 نمايد.ب نتخارا اشد ركز امرو ها ه هشكدوپژ، كز تحقيقاتىابايستى مرد فرر نمى باشد. به همين منظو

 

 مطابق باه شدم نجاى اجستجو نمايد. نمونه جستجود را حد محل خدمت خوان واعنو، قسمت فيلتردر ند امى تود : فرتوجه

 كليك نماييد. را كمه ، دمانىزساه جايگاب نتخاه در اشتبارت اصودر يل مى باشد. ذ شكل

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ىبرركا، يلذمطابق با شكل از آن كليك نماييد. پس را  كمه، دست عضويتاخوم درتكميل فرى نتهادر ا
 

 دد.با موفقيت ثبت مى گر شما

 

٥ 
 

https://www.sbmu.ac.ir/index.jsp?siteid=339
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 دد.مى گرل ساارشما اى برر كادخورت شت به صوابهدوزارت نش داطريق سامانه مديريت از ر مز عبواز آن ر پس

 

 ،مايشىآز-سمى، رسمىاز رعم ه انشگاداغير هيئت علمى و هيئت علمى ن كناركليه كااى هويت براز حرم و انا ثبت: ٢تذكر

ه ثبت شده نشگاداسيستم پرسنلى ن در يشات اطلاعااكنانى كه رتى كليه كار)به عباو ... ضريب كا ، طرحىاردادى، قر، پيمانى

ت مشخصا، تماسطريق از ست فقط زم الا، شركتىن كناركاص خصور دفقط د. مى شوم نجاق احل فوامرده از ستفااست( با ا

مانى زحد سااه، واهمرره شما ،يميلورود، امز ، رپرسنلىره شماى، برركام نا، كد ملى، گىادخانوم نام ، نااز عم اد را ) خوى برركا

تلفن : ره )به شما خانم زكيه عبدل زاده فرشچی؛ مشهدپزشكى م علوه نشگادانش دامين مديريت اد( به سمتو 

 .اطلاع رسانی فرماييد( ٠5138049079

 
 
 
 
 
 
 

 ورودمز رتغيير و به سامانه ورود  -ب

 

به ، سامانهه در شدم ثبت نااه به تلفن همره پيامك شدر مز عبوى و از ربرركام ناان كد ملى به عنو، از به سامانهر ورود منظو به

 كليك نماييد.را  كمه ده و دنموده ستفار امز عبوان رعنو
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 :مهمر بسيا تذكر
 

به را ير زحل است مرزم الار تغيير نماييد. بدين منظود را خو “ورودمز ر“نشحتماً دابه سامانه مديريت ورود محض  به

 ترتيب طى نماييد:
 

 اييد.كليك نم “فايلوپر“روى بر ،  “شخصىى يتم هاآ“ب نتخاابا ، ست صفحهراقسمت سمت ، در يرزبا شكل  مطابق. ١

 

 

 كليك نماييد. “ورودمز رتغيير “روى بر ، صفحهى قسمت بالااز .  سپس ٢

 
 

 
نماييد. را وارد طريق سامانه ه از پيامك شدر مز عبو، ر “مز فعلىر“قسمت ، در يرز. مطابق با شكل ٣

 نماييد.وارد  را“مز جديدار رتكر“داً سپس مجدوارد و كترراكا ٥از بيش ط عايت شرربا  را“مز جديدر“

 
 

 

٧ 
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نيد به امى تو، جديدر مز عبوده از رستفاابا و هيد شد اخورج خاى بررصفحه كااز توماتيك رت ابه صور، مز عبورتغيير از  پس

 شويد.د وارد صفحه خو

 

ت مشخصا، ستماطريق از فقط ر ، مز عبورفتن رست رت از دصودر كوشا باشيد. د خوورود مز ارى رنگهدو حفظ در : مهم تذكر

خانم زكيه عبدل ؛ مشهد پزشكىم علوه نشگادانش داريت مين مدياد( به  كد ملىو گى ادخانوم نام ، نااز عم اد را ) خوى برركا

 .اطلاع رسانی فرماييد( ٠5138049079تلفن : ره )به شما زاده فرشچی

 
 
 
 
 
 
 

 سامانهى معرفى منوها -پ
 

✓
 خانه 

 
ه مشاهدر را خبااخرين ت و آلااسواد تعد، نش ها اد داتعدات ، مستنداد تعدان ، برركل كااد تعدر ماآنيد اقسمت خانه مى تودر 

 نماييد.

✓
 ثبت 

 
، نشداثبت ى ير شاخه هازقسمت شامل ين دد. امى گره خيرار ذفزم اطلاعاتى نرابانك در ثبت ى طريق منوت از طلاعاا تمامى

 مى باشد.ن گاواژفرهنگ و نش داست اخودرثبت ، ثبت مستند ال ، ثبت سو

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

٨ 
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✓
 جستجو 

 
ن مكااين منو د. اميگيرم نجااجستجو ى طريق منواز نش دامديريت ار فزم ابه نره شدت وارد طلاعااتمامى روى بر  جستجو

 :مى نمايدد يجارا اير ارد زموروى جستجو بر 

 

نش ى داجستجو ●

ال سوى جستجو●

 مستندى جستجو●
 

ها وژه پرات مستندى جستجو ●

ن گاواژفرهنگ ى جستجو●

 ادفرى اجستجو●
 

 نشى دافيلدهادر متخصص  ىجستجو ●

 

گزينه ها از هر يك ب نتخاو انتايج )فيلتر( مى باشند ه كنندود مل محداعوه، شدظ لحاارد جستجو تمامى موى گزينه هادر 

ار فزم انره در ثبت شدت لااتمامى سؤدد، تكميل نگرارد مواز  چ يكگر هيت الااسؤى جستجول در مثاان وست. به عنرى اختياا

 . دميشوداده نش نمايش دامديريت 
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✓
 نشدانقشه  

 

ى هازنيا، ضمنىر و شكاآنش داند منابع اين تصوير ميتوا .ستانشى اى دامحتواز فيكى انش نمايش گردا نقشه

اى يافت كه بران درحتى مى توراين نقشه به ده از استفااهد. با ن دنشاد را نشى موجوى دايا حتى جريانهاو نشى دا

يابى ارزنش جهت دانقشه ان از ميتود. جعه نموامرن مازقسمت ساام نظر بايد به كدرد نش موآوردن داست دبه 

د در موجور شكاآنش ات و دابه مستندان ميدهد كه چگونه ميتون ين نقشه نشاا .دنموده ستفاانش نيز داعيت موق

ين اكه ادى فران اين نقشه ميتوانش ضمنى باشيم. به كمك ل دانبادگر به اهمچنين د. كراسترسى پيدن دمازسا

 .دنموده ستفاانظر رد نش مواز دانها آبا ط تباد اريجاابا ده و ند شناسايى كرر دارختيارا در انش دا
 

✓
 .اردندد خواى آن را در لى محتووميكند ره شاانش داكه به ا چرن؛ نه يك مخزو ست اهنما رانش يك دانقشه  
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نماييد. ه مشاهده تا پايين ترين سطح تعريف شدرا نش داختى ر درنيد ساختاامى تو، نش زه داقسمت حوروى كليك بر  با

ه مشاهدرا نش ى دافيلدهاح سطو، ستاقابل نمايش  دنش كه با نماداهر فيلد روى نيد با كليك بر امى تور بدين منظو

 نماييد.

خل ال و ... را در داسو، مستند، تجربهاز عم انش داهر گونه ان مى توه نشگاه در داشد نش تعريفداين با توجه به نقشه ابنابر

 د.نش مربوطه ثبت نمودافيلد 

 
 
 
 
 

 نشداثبت  -پ

 

با ثبت ر سر كشواپزشكى سرم علوى هاه نشكدو داها ه نشگادر دانش مرتبط دامديريت ار ستقرانخست ز ينكه فااتوجه به  با

ثبت ى ير منو، زثبت ى نيد با كليك بر منوانش مى تودامديريت ار فزم انردر نش داثبت ر به منظوا لذدد، مى گرز غاآتجربه 

دن يى نمواجرو اثبت ه چگونگى نحوه ، نشگادر دانش داسيستم مديريت ار ستقراتى ى آهازفادر نماييد. ب نتخارا انش دا

 سيد.رهد اخوع طلاانش به اع دانوايگر د

 
ح شر، يا مشكل منجر به كسب تجربه اد يدى ، روكليدت كلما، نشى زه داحو، نش داخلاصه ، تجربه ان تجربه شامل عنو ثبت

مه در اداتجربه مى باشد. كه از حاصل د پيشنهاو ين تجربه د ابرركاارد موان و ربركان و مخاطبا، تجربه اى جرانتايج ، تجربه 

 د.مى شوداده نها توضيح از آهر يك 

 

 مى مى باشد.الزره دار استاى كليه فيلدها تكميل :تذكر

 

 *تجربهان عنو.١

١١ 
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 .موقعيت تجربه باشدو كر محل ذگويا با و مختصر ه، تجربه كوتاان عنو

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 *نشدا.  خلاصه ٢

 نماييد.ن ين قسمت بياد را در اتجربه خوه اى از چكيدو خلاصه  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 *نشى زه دا.  حو٣

. همچنين مى نماييدب نتخاد را اخونش مرتبط با تجربه دافقط يك فيلد نيد امى توه، نشگادانش داخت دربا  مطابق

 د.جستجو نمو، قسمت فيلتر را در نش مرتبط دافيلد ان عنوان تو

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 *ىكليدت كلما.4

 نماييد.نبياد را مرتبط با تجربه خوى كلمه كليد ٥كثر اين قسمت حددر ا
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 ركليك نماييد. به منظورا  Enterكمه رد دصفحه كيبواز آن از پس و نوشته ى را كلمه كليدا بتددر است ورى اضرر منظو بدين
 

را  “ × “علامت ه، شدوارد كلمه ر يا كناده نموده ستفاا Backspaceكمه ان از دنيز مى توى كليدت كلمااز هر يك ف حذ

 كليك نماييد.

 

 ، از "زمتياا" و "جايىرشهيد اره جشنو" ىكلمه كليددو )مثلا بين ى كليدت بين كلماارى فاصله گذاى برمهم: ر بسيا تذكر

 كنيد.ده ستفاا Enterكمه از دبلكه ، ننماييدده ستفارد اصفحه كيبوروى  (Space)فاصله  كليد

 

 ىكليدت كلماورود صحيح ه نحو

 
 
 
 
 
 
 
 

 ىكليدت كلماورود غلط ه نحو

 
 
 
 
 
 
 
 

 كتر باشد(راكا ٥٠قل ا)بايستى حد *يا مشكل منجر به كسب تجربهاد يد.  رو٥

همچنين د. شوره شاوز آن الايل بردبه د و ست تشريح شوه اتجربه شدد يجااكه موجب ه مدد آجوويا مشكل به اد يدرو

 د.ين بخش تشريح شودر انيز ه شدد يجاامشكل ى پيامدها

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 كتر باشد(راكا ١٠٠قل ا)بايستى حد *حل مشكل( ه تجربه )نحوح .  شر٦

ست. ه اشدده ستفارى اهكاو رايند آچه فره، از شدد يجاايا حل مشكل اد و يدى روشكل گيردر كه د شون قيقاً بياد

 كاملر نند به طوابخش بتوين ابا مطالعه ن كناركه ساير كااى باشد به گونه دى بررين بخش بايد كاملاً كاه در ائه شداراتوضيح 
 

 د.شوده ستفااين بخش س در املوى هال ست كه مثااين اترجيح بر و تجسم نمايند را يند حل مشكل آفر
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 كتر باشد(راكا ٥٠قل ا)بايستى حد *د( عملكرد كيفيت يا بهبو، يمنى، اهزينهن، مازتجربه )تاثير بر اى جرانتايج  . ٧

ر كام نجااضعيت وكه د تشريح شوه، تجربه ثبت شدده از ستفاابا ه شدد يجاافع مشكل ريا اد و يدى روشكل گيراز  پس

، حتمالىى اهزينه هار، كام نجان امازتجربه بر اى جراين بخش بايد تاثير در است. همچنين ده اكرا پيدد بهبورت به چه صو

 د.تشريح شوو ... كيفيت و يمنى ا

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

  كتر باشد(راكا ٣٠قل ا)بايستى حد  *ين تجربهد ابرركاارد موان و برركان و . مخاطبا8

 

 ده ستفاه اينده، در آتجربه ثبت شداز نند ايطى مى تواشرن و مازچه و در كه چه كسانى د ين بخش تشريح شودر ا

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

 

 كتر باشد(راكا ٥٠قل ا)بايستى حد *تجربهاز حاصل دپيشنها.  ٩

ه توسط ثبت كنندر آن نتشاو اتوسعه اى بردى چه پيشنهاه، كه با توجه به تجربه كسب شدد ين بخش تشريح شوا 

 د دارد.جووتجربه 
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رد ين مود. )انموارى گذرين بخش فايل باان در امى تو، مرتبط با تجربهات مستندد جورت وصودر . پيوست فايل ١٠

 مى نمى باشد(الزا

 
 
 
 
 
 

ين بخش مشخص ص در اخاارد . مو١١

 نماييد كه:

 

 شتهداه نشگااى دابرن تومان ميليو ٥٠بالغ بر وده فزارزش اكه د مى شوق طلاانشى دابه ه يژونش )دا؟ سته ايژونش شما دايا آ   ●
 

 (باشد

 

لايل دسپس و بزنيد  √ "؟سته ايژونش شما دايا آ"گزينه ر كنادر ست زم الا، نش شمادن دابوه يژط وتاييد شررت صودر 

 كر كنيد.را ذنش دن دابوه يژو

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 ثبت نماييد.را جديد ر نشكادانيد امى تو، پاسخ مثبترت صو؟ در ستاهى ونش شما گردا ياآ ●

 

ر نشكاداسپس و بزنيد  √ "؟ستاهى ونش گرداين ا"گزينه ر كنادر ست زم الا، نش شمادن داهى بووگرط تاييد شررت صودر 

 ثبت نماييد.را جديد 

 

 طى نماييد.را ير زحل است مرزم الار منظو بدين
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.I  نيد اگى يا كد پرسنلى مى توادخانوم يا نام ناى جستجوده از ستفاابا ده و كليك نمو "رنشكادا"يتم آ نگربى آار نوروى بر

كليك را  كمهو دنظر كليك رد مود فرروى بر ر ثبت نماييد. بدين منظورا يگر ران ديا همكار كت همكارمشا

 نماييد.

 

 
 
 
 
 
 
 
 
  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 نها تعيين نماييد.اى آصد ( بردربه را ) كت رمشاان نيد ميزامى توران همكا/ر توجه به سهم همكا با

 

ورود فقط رى كاره باى از دوجلوگيرر به منظوو قبل تهيه كنيد اد را از فراكت رمشاان ميزن و كت كنندگار: مشاتوجه

 هيد.م دنجااين قسمت را در ا تطلاعاا

 

 ههى تكميل شدونش گردا نمونه
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        *ارفزم انردر خر ثبت تجربه م آ. گا١٢

 رتصودر . نماييد كليك               روى بر و نهايى د را نيد تجربه خوامى تو، تجربهدن ين قسمت با توجه به تكميل بودر ا

 كليك نماييد.                        روى بر ات، به تكميل مستندز نيادن و نبو تكميل
 

  د.مى شون داده ير نشازپيغامى مطابق با شكل دد، پيشنويس ثبت گررت تى كه تجربه به صورصودر 

      

      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 ه(ثبت شدو )پيش نويس تجربه ى پيگيره و مشاهد -ت

 

 بايستى : "هثبت شد"و  "پيش نويس"قالب رب؛ در ليست تجاى پيگيره و مشاهدر منظو به

 

را من ى نش هادايعنى دوم سپس گزينه ده و شخصى كليك نموى يتم هاان آعنو، روى ست صفحهراسمت ى ليست منوهااز 

 نماييد.ب نتخاا

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 د.مى شوداده ير نمايش زمن مطابق با شكل ى نش هادا صفحه
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 يش پيشنويسايرو

 

 طى نماييد:را ير زحل ايش پيشنويس مرايرر ومنظو به

 

 پاييندر يش ايروگزينه ، صفحهن شدد لواز )پس نماييد. ب نتخات را اجزئياه مشاهدو پيشنويس مربوطه كليك روى  بر.١

 د(مى شول صفحه فعا

 
 

 دمى شوداده ير نمايش زمربوطه مطابق با شكل  صفحه
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 كمه كليك نماييد.د  روى  صفحه بر ى نتهال و در اعمارا ابه پيش نويس تجربه ط مربوات .  تغيير٢

 
 

 كليك نماييد.  كمه روى دصفحه بر ى نتها، در ابه پيش نويسط مربوت طلاعاارى اگذربااز .  پس ٣

 
 
 
 
 
 
 

 

 د.مى شوداده ير نمايش زنش به شما مطابق با شكل داميز آثبت موفقيت  معلاا
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