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	کاربرگ شماره 1- اعضای کمیته بهره‌وری و
کار گروه کارشناسی بهره‌وری دستگاه اجرایی/ استان
	کد:
	RE-FR-PI129-501-02

	
	
	تاریخ تنظیم:
	26/06/1402



	اطلاعات دستگاه اجرایی/ استان

	نام دستگاه اجرایی اصلی/ تابعه/ شرکت دولتی/ استان
	کد [footnoteRef:1] [1:  درج آن برای دستگاه اجرایی اصلی و تابعه، مصداق دارد.] 

	شماره‌طبقه‌بندی [footnoteRef:2] [2:  درج آن برای دستگاه اجرایی اصلی و تابعه، مصداق دارد.] 

	نام دستگاه اجرایی اصلی[footnoteRef:3] [3:  تکمیل این بخش برای دستگاه تابعه و شرکت دولتی مصداق دارد.] 


	
	
	
	

	اطلاعات کمیته بهره‌وری دستگاه اجرایی/ استان

	ردیف
	سمت در کمیته بهره‌وری
	شماره ملی
	نام
	نام‌خانوادگی
	شناسه یکتا پرسنلی
	سمت
	تحصیلات
	سابقه کار
	شماره تماس
	دوره آموزشی چرخه مدیریت بهره‌وری را با موفقیت پشت‌سر گذاشته‌اند؟
	اطلاعات دوره
	گواهینامه دوره[footnoteRef:4] [4:  گواهینامه قبولی در آزمون دوره توانمندسازی می‌بایست ارائه شود.11  ] 


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	مقدماتی
	تکمیلی
	مقدماتی
	تکمیلی

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	تاریخ
	مکان
	تاریخ
	مکان
	
	

	1
	رئیس کمیته[footnoteRef:5] [5:  در دستگاه اصلی در سطح وزیر یا معاون وزیر و در دستگاه تابعه بالاترین مقام مسئول دستگاه، برای استان استاندار ] 

	
	
	
	
	
	
	
	
	☐ بله
	☐ خیر
	
	
	
	
	
	

	2
	دبیر کمیته[footnoteRef:6] [6:  در دستگاه اصلی در سطح معاون وزیر یا مدیر کل؛ یک سطح پایین تر از رئیس کمیته و در دستگاه تابعه یک سطح پایین تر از رئیس کمیته، برای استان رئیس سازمان برنامه‌ریزی استان ] 

	
	
	
	
	
	
	
	
	☐ بله
	☐ خیر
	
	
	
	
	
	

	3
	عضو کمیته
	
	
	
	
	
	
	
	
	☐ بله
	☐ خیر
	
	
	
	
	
	

	4
	عضو کمیته
	
	
	
	
	
	
	
	
	☐ بله
	☐ خیر
	
	
	
	
	
	

	5
	عضو کمیته
	
	
	
	
	
	
	
	
	☐ بله
	☐ خیر
	
	
	
	
	
	

	6
	عضو کمیته
	
	
	
	
	
	
	
	
	☐ بله
	☐ خیر
	
	
	
	
	
	

	7
	نماینده سازمان[footnoteRef:7] [7:  حضور نماینده سازمان در کمیته بهره‌وری استان، مصداق ندارد. ] 

	
	
	
	
	
	
	
	
	عدم مصداق 
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	8
	خبره[footnoteRef:8] [8:  با تشخیص رئیس کمیته به عنوان مدعو و بدون حق رأی، می‌توانند در جلسه حضور داشته‌باشند.] 

	
	
	
	عدم مصداق 
	عدم مصداق 
	
	
	
	عدم مصداق 
	-
	-
	-
	-
	-
	-



		اطلاعات کارگروه کارشناسی بهره‌وری دستگاه اجرایی/ استان[footnoteRef:9] [9:  تشکیل کارگروه کارشناسی بهره‌وری برای استان اختیاری است. ] 


	ردیف
	سمت در
 کارگروه کارشناسی بهره‌وری
	شماره ملی
	نام
	نام‌خانوادگی
	شناسه یکتا پرسنلی
	سمت
	تحصیلات
	سابقه کار
	شماره تماس
	دوره آموزشی چرخه مدیریت بهره‌وری را با موفقیت پشت‌سر گذاشته‌اند؟
	اطلاعات دوره
	گواهینامه دوره[footnoteRef:10] [10:  گواهینامه قبولی در آزمون دوره توانمندسازی می‌بایست ارائه شود.] 


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	مقدماتی
	تکمیلی
	مقدماتی
	تکمیلی

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	تاریخ
	مکان
	تاریخ
	مکان
	
	

	1
	رئیس کارگروه[footnoteRef:11] [11:  توسط رئیس کمیته انتخاب می‌شود.] 

	
	
	
	
	
	
	
	
	☐ بله
	☐ خیر
	
	
	
	
	
	

	2
	دبیر کارگروه
	
	
	
	
	
	
	
	
	☐ بله
	☐ خیر
	
	
	
	
	
	

	3
	عضو کارگروه
	
	
	
	
	
	
	
	
	☐ بله
	☐ خیر
	
	
	
	
	
	

	4
	عضو کارگروه
	
	
	
	
	
	
	
	
	☐ بله
	☐ خیر
	
	
	
	
	
	

	5
	عضو کارگروه
	
	
	
	
	
	
	
	
	☐ بله
	☐ خیر
	
	
	
	
	
	

	6
	عضو کارگروه
	
	
	
	
	
	
	
	
	☐ بله
	☐ خیر
	
	
	
	
	
	

	7
	نماینده سازمان
	
	
	
	
	
	
	
	
	عدم مصداق 
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	8
	خبره[footnoteRef:12] [12:  با تشخیص رئیس کارگروه دعوت می‌شود. ] 

	
	
	
	عدم مصداق 
	عدم مصداق 
	
	
	
	عدم مصداق 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
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